
　2025年度の定期採用につきまして、下記の通り募集を予定しております。

　本紙にて当社が求める人物像、応募資格等をご確認の上、マイナビの当社ページからエントリーをお願いいたします。

皆様からのご応募、お待ちしております。

綜研化学グループは技術を通して社会に貢献するため、以下の素養を複数持っている方を求めています。

【キーワードは『考働』『夢』】

・自らの手で未来を切り開く気概を持つ人

・将来を見据え、今何が必要かわかる人

・信念に基づき、やり遂げる執着心がある人

・我が儘にならず、自分の考えを貫ける人

・未知・未経験のことに興味・関心を持つ人

・自分の仕事が社会に役立つと信じる人

・核となる専門性を持つ人

応募資格 2025年3月末までに高専・大学・大学院卒業見込みの方

募集職種・業務 総合職・会社の定める全業務

　業務例）技術系：研究開発、プロセス開発、生産技術、分析、品質保証、知的財産等に関わる業務

　　　　　事務系：総務、人事、経理、経営企画、営業、IR・広報、IT等に関わる業務

採用予定人数 5～10名程度

雇用条件

雇用形態 正社員

契約期間 期間の定め無し

初任給（基本月給）2023年4月実績ベース

高専本科卒 207,500円、高専専攻科・学部卒 225,500円、修士卒 255,500円、博士卒286,000円

諸手当 時間外勤務手当、通勤手当、他

昇給 年１回（4月）

賞与 年２回（6月、12月）

入社直後　　技術系：狭山事業所（埼玉県狭山市）、浜岡事業所（静岡県御前崎市）

　　　　　　事務系：本社（東京都豊島区）、狭山事業所（埼玉県狭山市）

変更の範囲　ローテーションにより、会社の定める国内外の事業所勤務の可能性あり

・フレックスタイム制（所定労働時間7.5時間/日）　コアタイム10：00～15：00

・試用期間（入社後3ヶ月）は、9：00～17：30の固定勤務

休日休暇 完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始、5月1日、年次有給休暇、夏季休暇、慶弔休暇など

福利厚生 財形貯蓄制度、退職金制度、企業年金（確定給付）、独身者住宅手当、保養所（健保組合）など

保険 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険

エントリー方法 マイナビ2025　綜研化学ページよりエントリーください。（アンダーバー部クリック可）

・エントリー後、会社説明会（オンライン）の参加案内メールをお送りいたします。

・会社説明会（オンライン）内で、詳しい選考スケジュールをお知らせします。

応募方法 次の書類をご提出ください。

履歴書、成績証明書、卒業・修了（見込）証明書、推薦書（技術系のみ最終選考前に依頼予定）

選考フロー 会社説明会（オンライン）➡書類選考（適性検査受検含む）➡狭山研究棟見学会（技術系のみ）

➡小論文・一次面接➡最終面接

以上

2024年3月1日

2025年度　綜研化学株式会社　定期採用　募集要項

記

給与

勤務地

勤務時間

＜参考情報＞ ＊高卒者含む

2023年度採用実績 合計9名

技術系3名（男性2名、女性1名）

事務系1名（男性0名、女性1名）

高卒 5名（男性3名、女性2名）

3年後新卒定着率

2020年4月1日入社 合計12名

技術系5名（男性3名、女性2名）

事務系1名（男性0名、女性1名）

高卒 6名（男性4名、女性2名）

内2023年3月時点の在籍者数：12名

連絡先 綜研化学株式会社

管理本部 人事部 人事グループ

〒171-8531 東京都豊島区高田3-29-5

TEL：03-3983-3770 FAX：03-3988-9216

Mail：career@sokenchem.com ↑Mailはこちら ↑当社各種情報

採用ポリシー：https://www.soken-ce.co.jp/recruit/

https://job.mynavi.jp/25/pc/search/corp66154/outline.html

