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        経営合理化への取り組みに関するお知らせ 
 
 
平成 22 年 3 月期業績予想は本日公表したとおりですが、現下の厳しい経営環境の中、収益力の

改善を図りこの業績予想を達成するため、以下の施策を実施してまいりますので、お知らせいた

します。 
 
                  記 
  

１．役員報酬の減額 
   平成 21 年 4 月より取締役の月額報酬を 15～40％減額いたします。また、平成 20 年度の

賞与につきましては、支給いたしません。 
これに合わせ監査役報酬も 10～20％を減額いたします。 

 
２．経費の削減 
   従来から取り組んでおります生産効率・製品歩留まりの向上、業務効率の改善を継続する

とともに、製造経費・調達コストおよびあらゆる経費の削減といった総合的な収益改善対策

を推進してまいります。 
 
３．設備投資の削減 
   昨年秋以降の業績悪化に伴い、設備投資案件・実施金額を抑制・圧縮しております。今期

においては、既に着工した中国でのクリーンコーター設備の増設を除き、最低限必要な設備

の維持・更新投資と研究開発用の機器・装置の購入に止め、減価償却費の増加抑制と事業資

金確保に努めます。 
 

４．今期業績への影響 
   上記経営合理化策については、本日公表いたしました平成 22 年 3 月期通期業績予想に織り

込み済みであります。 
 
 
                                        以 上 


